
CAHIER DES CHARGES 

1. Actualisation :

Etabli le : 01.2019 Par : 
Nicole Vouilloz/ 
Patrick Gouait 

Remplace la version du : 09.2016 

Motif d’actualisation : remplacement  Taux d’activité:  80% 

2. Identification du poste :

Direction / Faculté: FBM 
Département/Service/ 
Institut/Section: 

CIG 

N° emploi-type : N° de poste : 

Libellé emploi type Animalier·ère 
Intitulé du poste dans 

l’entité : 
Animalier·ère 

Chaîne : 232 Niveau : 5 

3. Missions générales du poste :

1. Assurer l'entretien des animaux. 

2. Gérer les lignées murines et apporter des soins aux animaux. 

3. Participer à l'entretien du matériel et des locaux. 

4. 

5. 

4. Conduite : ETP directement subordonné-s :  Cf. Organigramme 

 Non 

 Oui : 

5. Mode de remplacement prévu, en cas d’absence du titulaire :

 Non 

 Oui : autre animalier·ère 

6. Mission et activités :
Temps moyen 

en % 

1. Assurer l'entretien des animaux et leur hébergement. 35 

o Changer la litière.

o Réapprovisionner les cages en nourriture et boisson.

o Contrôler et suivre l’état sanitaire des animaux. Annoncer les problèmes

aux responsables selon les procédures internes.

o

o 



 
 

2.  Gérer les lignées murines et apporter des soins aux animaux. 
35 

 

o Gérer l'élevage y compris l'accouplement, assurant le maintien des 

lignées de stock. Gérer l'amplification des portées selon les demandes 
des chercheurs.   

 

o Entrer et suivre les données sur le fichier PyRAT.      

o Aider au génotypage (marquage et biopsie), aider ponctuellement lors 
d'expérimentations animales, effectuer des prélèvements sanguins et 

injections sous la responsabilité d'un chercheur ou d'une chercheuse. 

 

o Contrôler et suivre l'état sanitaire des animaux. Annoncer les problèmes 

aux responsables selon les procédures internes. Assurer la prophylaxie et 
le traitement des animaux si nécessaire selon les procédures en vigueur.   

 

o Mettre à jour régulièrement les connaissances nécessaires à la fonction 

(en particulier suivre les formations obligatoires). 
 

3. Participer à l'entretien du matériel et des locaux. 30 

o Contrôler le bon fonctionnement des équipements.  

o Nettoyer et désinfecter les locaux et le matériel, en particulier les cages, 

couvercles et biberons. 
 

o Réapprovisionner le poste de travail en consommables stockés dans la 
réserve.  

 

o        

o       

4.             

o        

o        

o        

o        

5.             

o        

o        

 

 

7. Eventuelles responsabilités particulières attribuées au titulaire : 

      

 

8. Exigences requises : 

8.1 Formation de base 

Titre  

CFC de gardien·ne d'animaux ou titre équivalent. 
 Exigé 

 Souhaité 

      
 Exigé 

 Souhaité 

  



 

8.2 Formation complémentaire 

Titre  

Attestation du Module 1 de formation à l'expérimentation animale. 
 Exigé 

 Souhaité 

      
 Exigé 

 Souhaité 

8.3 Expériences professionnelles 

Domaine 
Nombre 
d’années 

Expérience dans une animalerie de laboratoire de recherche. 1-2 

            

8.4 Connaissances et capacités particulières 

Domaine  

Connaissance des normes et procédures et des bonnes pratiques de laboratoire 
appliquées à une animalerie de recherche et rigueur dans leur respect.      

 Exigé 

 Souhaité 

Aisance avec les moyens informatiques et notions de base en anglais (équivalent 

B2)      

 Exigé 

 Souhaité 

Implication personnelle, sens de l'organisation et bon contact avec les collaborateurs et 

usagers. 

 Exigé 

 Souhaité 

 
 

9. Astreintes particulières (travail de nuit, service de piquet, etc…) : 

Services de piquet occasionnels. 

 

10. Signatures : 

Le/la titulaire atteste avoir pris connaissance du présent cahier des charges. 

Date :       Nom et prénom :  Signature :       

Le/la supérieur/e hiérarchique. 

Date :       Nom et prénom :  Signature :       

Le/la représentant/e de l’autorité d’engagement. (décanat, chef-fe de service ou direction). 

Date :       Nom et prénom :       Signature :       

 

 


