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CAHIER DES CHARGES

1. Actualisation :

S . Nicole Vouilloz . .
Etabli le : 18.01.2021 Par : R. Benton/ T. Auer Remplace la version du :

Motif d’actualisation : nouveau poste Taux d’activité : 100%

2. Identification du poste :

Département/Servic

e/ Institut/Section: CIG

Direction / Faculté: CIG

N° emploi-type : 347 N° de poste :

Libellé emploi type Laboratin-e Int'tl‘”? dl’.' [,)o.ste Technicien-ne de laboratoire
dans l'entité :

Chaine : 233 Niveau : 06

3. Missions générales du poste :

1. Exécuter des expériences sur la drosophile (comportement, immunohisto-chimie)

2. Apporter un soutien général au sein du laboratoire du Dr. Auer

4. Conduite : ETP directement subordonné-s : [ ] cf. organigramme

X Non
[]oui:

5. Mode de remplacement prévu, en cas d’absence du titulaire :

X Non
[]oui:

Temps moyen

6. Mission et activités :

en %
1. Exécuter des expériences sur la drosophile (comportement, immunohisto- 60%
chimie)
o Exécuter des expériences moléculaires et biochimiques de base
(purification d’ADN génomique et plasmique, analyse par enzymes de
restriction, électophoréses sur gel agarose). Documenter les données et
communiquer les progres et résultats au responsable de recherche.
o Exécuter des expériences de comportement sur la drosophile et assister
les autres membres du groupe lors d’expériences.
o Documenter les données et communiquer les progres et résultats au
responsable de recherche et assister les autres membres du groupe lors
d’expériences

o Dissection des tissus de drosophile, immunohisto-chimie, microscopie

2. Apporter un soutien général au sein du laboratoire 40%

o Gérer et organiser les stocks du laboratoire (collection et stocks de
oligonucleotides, plasmides, mouches, ec..)
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o Commander et gérer les stocks de fournitures de laboratoire usuelles
(réactifs et consommables)

o Préparer et gérer les stocks communs de différents réactifs/solutions
standards

7. Eventuelles responsabilités particuliéres attribuées au titulaire :

8. Exigences requises :

8.1 Formation de base

Titre
: - e D Exigé
CFC de laborantin-e en biologie ou diplome juge equivalent o
[] Souhaité
[ ] Exigé
[] Souhaité

8.2 Formation complémentaire

Titre

[ ] Exigé
[] Souhaité

8.3 Expériences professionnelles

[ Exigé
[] Souhaité

. Nombr
Domaine ,° 2 e
d’années

Expérience de recherche dans un laboratoire de recherche en biologie 3 ans
expérimentale minimum

8.4 Connaissances et capacités particuliéres

Domaine
L . . , Lt X Exigé
Excellente organisation et capacité de planification, rigueur et fiabilité
[] Souhaité
Bonne connaissance de l'anglais scientifique et capacités de communication. Trés D Exigé
bon esprit d'équipe, capacité a transmettre des connaissances [] Souhaité
Expérience de la recherche sur les drosophiles, connaissance en génétique de L] Exigé
base des mouches. Dissection tissus. X Souhaité

9. Astreintes particuliéres (travail de nuit, service de piquet, etc...) :

10. Signatures :

Le/la titulaire atteste avoir pris connaissance du présent cahier des charges.
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Date Nom et prénom : Signature :

Le/la supérieur/e hiérarchique.

Date : Nom et prénom : Richard Benton Signature :

Le/la représentant/e de I'autorité d’engagement. (décanat, chef-fe de service ou direction).

Date : Nom et prénom : Signature :



